Зарегистрировано в Национальном реестре правовых актов

Республики Беларусь 14 октября 2008 г. N 5/28508

ПОСТАНОВЛЕНИЕ СОВЕТА МИНИСТРОВ РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ

9 октября 2008 г. N 1490

О НЕКОТОРЫХ ВОПРОСАХ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО

ПЕНСИОННОГО СТРАХОВАНИЯ

(в ред. постановлений Совмина от 27.01.2010 N 114,

от 24.11.2010 N 1720, от 09.07.2011 N 936, от 28.10.2011 N 1455,

от 22.08.2013 N 736, от 29.08.2014 N 848, от 08.12.2014 N 1147,

от 24.06.2016 N 492)

В соответствии со статьей 22 Закона Республики Беларусь от 5 января 2008 года "О профессиональном пенсионном страховании" Совет Министров Республики Беларусь ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить, что при профессиональном пенсионном страховании в порядке и на условиях, определенных Законом Республики Беларусь от 5 января 2008 года "О профессиональном пенсионном страховании" (Национальный реестр правовых актов Республики Беларусь, 2008 г., N 16, 2/1419), применяются:

1.1. для работников, занятых полный рабочий день на подземных работах, на работах с особо вредными и особо тяжелыми условиями труда, - Список производств, работ, профессий, должностей и показателей на подземных работах, на работах с особо вредными и особо тяжелыми условиями труда, занятость в которых дает право на пенсию по возрасту за работу с особыми условиями труда (Список N 1), утвержденный постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 25 мая 2005 г. N 536 "О списках производств, работ, профессий, должностей и показателей, дающих право на пенсию по возрасту за работу с особыми условиями труда" (Национальный реестр правовых актов Республики Беларусь, 2005 г., N 87, 5/16012);

1.2. для работников, занятых полный рабочий день на работах с вредными и тяжелыми условиями труда, - Список производств, работ, профессий, должностей и показателей на работах с вредными и тяжелыми условиями труда, занятость в которых дает право на пенсию по возрасту за работу с особыми условиями труда (Список N 2), утвержденный постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 25 мая 2005 г. N 536;

1.3. для работников, предусмотренных в списках и перечне, указанных соответственно в подпунктах 1.1 и 1.2 настоящего пункта и подпункте 2.1 пункта 2 настоящего постановления, применяются действующие результаты аттестации рабочих мест по условиям труда, проведенной в установленном законодательством порядке.

2. Утвердить прилагаемые:

2.1. перечень текстильных производств и профессий для целей профессионального пенсионного страхования работниц текстильного производства, занятых на станках и машинах;

2.2. перечень должностей работников летного и летно-испытательного составов гражданской авиации для целей профессионального пенсионного страхования;

2.3. перечень должностей работников, осуществляющих непосредственное управление полетами воздушных судов гражданской авиации, для целей профессионального пенсионного страхования;

2.4. перечень работ и должностей для целей профессионального пенсионного страхования работников инженерно-технического состава гражданской авиации;

2.5. перечень видов работ для целей профессионального пенсионного страхования животноводов и свиноводов;

2.6. перечень категорий артистов театров и других театрально-зрелищных организаций, коллективов художественного творчества для целей профессионального пенсионного страхования;

2.7. перечень видов спорта для целей профессионального пенсионного страхования отдельных категорий спортсменов, осуществляющих деятельность в сфере профессионального спорта;

(в ред. постановления Совмина от 24.06.2016 N 492)

2.8. перечень учреждений, организаций и должностей для целей профессионального пенсионного страхования медицинских и педагогических работников;

2.9. перечень спортивных достижений, дающих спортсменам из числа членов национальных команд Республики Беларусь по видам спорта право на профессиональную пенсию в соответствии с абзацем вторым подпункта 1.9 пункта 1 статьи 11 Закона Республики Беларусь "О профессиональном пенсионном страховании" раньше достижения общеустановленного пенсионного возраста на 10 лет;

2.10. список профессий (должностей), занятость в которых дает право на профессиональную пенсию в соответствии с абзацем вторым подпункта 1.1 пункта 1 статьи 11 Закона Республики Беларусь "О профессиональном пенсионном страховании" раньше достижения общеустановленного пенсионного возраста на 15 и 20 лет;

2.11. Положение о критериях оценки условий труда для отдельных категорий работников и (или) особенностей (видов) выполняемых работ для целей профессионального пенсионного страхования и порядке их применения.

3. Профессиональное пенсионное страхование работниц текстильного производства, занятых на станках и машинах, осуществляется в периоды непосредственного выполнения ими работ в производствах и профессиях, предусмотренных перечнем, указанным в подпункте 2.1 пункта 2 настоящего постановления, в течение полного рабочего дня (в пределах его продолжительности, установленной законодательством) и трудового отпуска.

4. Профессиональное пенсионное страхование работников, подлежащих этому страхованию по двум или нескольким основаниям, предусмотренным статьей 5 Закона Республики Беларусь "О профессиональном пенсионном страховании", осуществляется по основанию, для которого указанным Законом предусмотрены более льготные условия по продолжительности профессионального стажа и возрасту выхода на пенсию.

5. Уполномочить республиканские органы государственного управления осуществлять контроль за правильностью применения перечней и Положения, указанных в подпунктах 2.2 - 2.9 и 2.11 пункта 2 настоящего постановления, в отношении категории (категорий) работников в сфере регулирования в соответствии с компетенцией органа.

6. Республиканским органам государственного управления привести свои нормативные правовые акты в соответствие с настоящим постановлением и принять иные меры, необходимые для его реализации.

7. Фонду социальной защиты населения Министерства труда и социальной защиты совместно с заинтересованными республиканскими органами государственного управления давать разъяснения по вопросам, связанным с применением при осуществлении профессионального пенсионного страхования перечней и Положения, указанных в подпунктах 2.2 - 2.9 и 2.11 пункта 2 настоящего постановления.

8. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2009 г.

	Премьер-министр Республики Беларусь
	С.Сидорский


                                                        УТВЕРЖДЕНО

                                                        Постановление

                                                        Совета Министров

                                                        Республики Беларусь

                                                        09.10.2008 N 1490

ПЕРЕЧЕНЬ

УЧРЕЖДЕНИЙ, ОРГАНИЗАЦИЙ И ДОЛЖНОСТЕЙ ДЛЯ ЦЕЛЕЙ

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ПЕНСИОННОГО СТРАХОВАНИЯ МЕДИЦИНСКИХ

И ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ <*>
(в ред. постановлений Совмина от 27.01.2010 N 114,

от 24.11.2010 N 1720, от 09.07.2011 N 936, от 22.08.2013 N 736,

от 24.06.2016 N 492)

──────────────────────────────────────┬────────────────────────────────────

       Наименование учреждений,       │       Наименование должностей

              организаций             │

──────────────────────────────────────┴────────────────────────────────────

                      Раздел I. Медицинские работники

  Организации здравоохранения, другие организации, осуществляющие наряду

          с основной деятельностью также медицинскую деятельность

            (в ред. постановления Совмина от 24.11.2010 N 1720)

                       (см. текст в предыдущей редакции)

1. Больничные организации,             врачи-специалисты <**>:

амбулаторно-поликлинические            врач-акушер-гинеколог, врач-

организации, организации скорой        ангиохирург, врач-анестезиолог-

медицинской помощи, санитарно-         реаниматолог, врач-бактериолог,

эпидемиологические организации-        врач-вирусолог, врач-гематолог,

центры, организации особого типа -     врач - детский хирург, врач-

патологоанатомические бюро,            кардиолог, врач-кардиохирург, врач-

военно-медицинское управление,         комбустиолог-хирург, врач-лаборант,

медицинские службы, структурные        врач лабораторной диагностики, врач

подразделения учреждений уголовно-     магнитно-резонансной томографии,

исполнительной системы и лечебно-      врач-нейрохирург, врач-неонатолог,

трудовых профилакториев,               врач-онколог, врач-онколог-хирург,

осуществляющие медицинскую             врач-оториноларинголог, врач-

деятельность, других организаций,      офтальмолог, врач-патологоанатом,

осуществляющих наряду с основной       врач-педиатр, врач-педиатр

деятельностью также медицинскую        участковый, врач-проктолог, врач-

деятельность на основании              психиатр, врач-психиатр-нарколог,

специальных разрешений (лицензий)      врач - радиационный онколог, врач

                                       радионуклидной диагностики, врач -

                                       рентгено-эндоваскулярный хирург,

                                       врач-рентгенолог, врач скорой

                                       медицинской помощи, врач-стоматолог,

                                       врач-стоматолог детский, врач-

                                       стоматолог-терапевт, врач-

                                       стоматолог-хирург, врач-стоматолог-

                                       ортодонт, врач-стоматолог-ортопед,

                                       врач-сурдолог, врач-терапевт

                                       участковый, врач-токсиколог, врач -

                                       торакальный хирург,

                                       врач-травматолог-ортопед,

                                       врач-трансплантолог, врач-

                                       уролог, врач-фониатр, врач-хирург,

                                       врач - челюстно-лицевой хирург,

                                       врач-эндоскопист, врач общей

                                       практики, врач приемного отделения

                                       (независимо от наименования

                                       должности), врач психиатрических

                                       (психоневрологических) больничных

                                       организаций (независимо от

                                       наименования должности)

                                       средний медицинский персонал:

                                       акушерка и фельдшер больничной

                                       организации, медицинский дезинфектор

                                       (дезинфектор), зубной врач, фельдшер

                                       зубной, зубной техник, инструктор-

                                       дезинфектор, лаборант, медицинская

                                       сестра-анестезист, медицинская

                                       сестра процедурного кабинета,

                                       медицинская сестра по массажу,

                                       медицинская сестра операционная,

                                       медицинская сестра участковая,

                                       медицинская сестра общей практики,

                                       медицинская сестра

                                       физиотерапевтического отделения

                                       (кабинета), медицинская сестра по

                                       физиотерапии физиотерапевтического

                                       отделения (кабинета), медицинская

                                       сестра отделения (кабинета) лучевой

                                       диагностики и лучевой терапии (кроме

                                       кабинетов ультразвуковых излучений),

                                       рентгенолаборант, техник-массажист,

                                       фельдшер-лаборант; фельдшеры и

                                       медицинские сестры выездных бригад,

                                       помощник врача по амбулаторно-

                                       поликлинической помощи, медицинская

                                       сестра отделений больничных

                                       организаций: хирургических (в том

                                       числе микрохирургии, гнойной

                                       хирургии, хирургического лечения

                                       сложных нарушений ритма сердца и

                                       электростимуляции, реконструктивной

                                       и пластической хирургии),

                                       проктологических,

                                       нейрохирургических,

                                       нейротравматологических,

                                       кардиохирургических, сосудистой

                                       хирургии, торакальных,

                                       травматологических, травматолого-

                                       ортопедических, ортопедических,

                                       термических поражений (ожоговых),

                                       урологических, акушерских,

                                       гинекологических, онкологических,

                                       офтальмологических,

                                       оториноларингологических,

                                       хирургической гепатологии,

                                       хирургических радиологических,

                                       портальной гипертензии,

                                       гравитационной хирургии крови,

                                       педиатрических, неврологических,

                                       трансплантации, токсикологических,

                                       челюстно-лицевой хирургии

                                       (стоматологических), анестезиологии

                                       и реанимации, для недоношенных

                                       детей, для новорожденных детей,

                                       приемных

(в ред. постановления Совмина от 24.11.2010 N 1720)

2. Организации здравоохранения         врачи (независимо от наименования

(обособленные структурные              должности), фельдшеры, фельдшеры-

подразделения), расположенные в        акушерки, акушерки, зубные врачи,

сельских населенных пунктах            фельдшеры зубные, медицинские сестры

                                       фельдшерско-акушерских пунктов и

                                       амбулаторий, заведующие

                                       фельдшерско-акушерскими пунктами

(в ред. постановления Совмина от 24.11.2010 N 1720)

3. Аптеки (независимо от               провизоры-технологи, фармацевты-

наименования)                          ассистенты, провизоры-аналитики

4. Контрольно-аналитические            провизоры-аналитики

лаборатории, отделы контроля за

качеством поступающей продукции,

аккредитованные в установленном

порядке

5. Протезно-ортопедический             врачи:

восстановительный центр (филиал)       травматолог-ортопед, стоматолог

                                       фельдшеры, медицинские сестры

6. Государственная служба              врач-хирург <**>, государственный

медицинских судебных экспертиз,        медицинский судебный эксперт-

государственное учреждение "80         специалист (эксперт) <**>,

центральная военная судебно-           санитар(ка), фельдшер,

медицинская лаборатория",              фельдшер-лаборант медицинской

Государственный комитет судебных       судебной экспертизы (лаборант),

экспертиз                              лаборант медицинской судебной

                                       экспертизы

(в ред. постановлений Совмина от 24.11.2010 N 1720, от 22.08.2013 N 736
от 24.06.2016 N 492)

<*> Настоящий перечень распространяется на должности с наименованием "старший".

<**> В том числе руководители структурных подразделений (заведующие, начальники соответствующих профильных отделений), экспертных структурных подразделений (главных управлений, управлений, отделов, секторов) - государственные медицинские судебные эксперты-специалисты (эксперты).

(сноска <**> в ред. постановления Совмина от 24.06.2016 N 492)

ГЛАВА 9
КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА ДЛЯ ОТДЕЛЬНЫХ КАТЕГОРИЙ
МЕДИЦИНСКИХ И ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ И ПОРЯДОК
ИХ ПРИМЕНЕНИЯ
23. Критериями оценки условий труда для медицинских работников являются:

23.1. для работников, должности которых предусмотрены в пунктах 1 - 5, 7 и 8 раздела I перечня учреждений, организаций и должностей для целей профессионального пенсионного страхования медицинских и педагогических работников, указанного в подпункте 2.8 пункта 2 постановления, утверждающего настоящее Положение (далее - перечень учреждений, организаций и должностей медицинских и педагогических работников):

23.1.1. непосредственное выполнение работы, обусловленной занятостью в должностях в учреждении, организации (их структурном подразделении), предусмотренных в пунктах 1 - 5, 7 и 8 раздела I перечня учреждений, организаций и должностей медицинских и педагогических работников, в течение полного рабочего дня (в пределах его продолжительности, установленной законодательством);

23.1.2. занятость в должности не менее чем на полную ставку (оклад);

23.1.3. отнесение условий труда на рабочем месте по результатам действующей аттестации рабочих мест по условиям труда к вредным (3 класс) и (или) опасным (4 класс);

(пп. 23.1.3 введен постановлением Совмина от 24.06.2016 N 492)

23.2. для работников, должности которых предусмотрены в пункте 6 раздела I перечня учреждений, организаций и должностей медицинских и педагогических работников:

23.2.1. непосредственное выполнение работы, обусловленной занятостью в должностях в учреждении, организации (их структурном подразделении), предусмотренных в пункте 6 раздела I перечня учреждений, организаций и должностей медицинских и педагогических работников, в течение полного рабочего дня (в пределах его продолжительности, установленной законодательством);

23.2.2. занятость не менее чем на полную ставку (оклад) работой с трупами (трупным материалом) (для государственного медицинского судебного эксперта-специалиста (эксперта) - занятость не менее чем на полную ставку (оклад) работой с трупами (трупным материалом) либо работой с лицами, исследуемыми в судебно-психиатрических экспертных подразделениях);

(в ред. постановления Совмина от 24.06.2016 N 492)

23.2.3. отнесение условий труда на рабочем месте по результатам действующей аттестации рабочих мест по условиям труда к вредным (3 класс) и (или) опасным (4 класс).

(пп. 23.2.3 введен постановлением Совмина от 24.06.2016 N 492)

24. Критериями оценки условий труда для педагогических работников являются:

24.1. для работников, должности которых предусмотрены в пункте 1 раздела II перечня учреждений, организаций и должностей медицинских и педагогических работников:

24.1.1. непосредственная занятость в течение полного рабочего дня (в пределах его продолжительности, установленной законодательством):

выполнением работы, обусловленной занятостью в должностях в учреждении, организации (их структурном подразделении), предусмотренных в пункте 1 раздела II перечня учреждений, организаций и должностей медицинских и педагогических работников;

в группах с наполняемостью на протяжении календарного года не менее 80 процентов от предельной нормы наполняемости, установленной законодательством для соответствующих типов учреждений (групп). Данное условие не применяется в отношении работников учреждений, расположенных в сельских населенных пунктах;

24.1.2. занятость, соответствующая условиям подпункта 24.1.1 настоящего пункта, не менее чем на полную ставку (оклад);

24.2. для работников, должности которых предусмотрены в пункте 2 раздела II перечня учреждений, организаций и должностей медицинских и педагогических работников:

24.2.1. непосредственная занятость в течение полного рабочего дня (в пределах его продолжительности, установленной законодательством):

выполнением работы, обусловленной занятостью в должностях в учреждении, организации (их структурном подразделении), предусмотренных в пункте 2 раздела II перечня учреждений, организаций и должностей медицинских и педагогических работников;

при реализации образовательной программы общего среднего образования, специального образования либо дошкольного образования;

(в ред. постановления Совмина от 09.07.2011 N 936)

проведением учебных занятий (осуществлением образовательного процесса) в классах (группах) с наполняемостью на протяжении учебного года не менее 80 процентов от предельного количества учащихся, установленного законодательством для соответствующего типа учреждения (для общего среднего образования, специального образования), либо в группах с наполняемостью на протяжении календарного года не менее 80 процентов от предельной нормы наполняемости, установленной законодательством для соответствующих типов учреждений (групп) (для дошкольного образования). Данное условие не применяется в отношении работников учреждений, расположенных в сельских населенных пунктах;

24.2.2. занятость, соответствующая условиям подпункта 24.2.1 настоящего пункта, не менее чем на полную ставку (оклад), в том числе для общего среднего образования, специального образования - ведением педагогической деятельности в части реализации образовательных программ (за исключением организационно-воспитательной работы и дополнительного контроля за учебной деятельностью учащихся) в объеме не менее 18 часов в неделю (не менее 20 часов в неделю - для учителей-дефектологов), выполнением организационно-воспитательной работы, осуществлением дополнительного контроля за учебной деятельностью учащихся и выполнением других обязанностей, предусмотренных квалификационными характеристиками;

(пп. 24.2.2 в ред. постановления Совмина от 28.10.2011 N 1455)

24.3. для работников, должности которых предусмотрены в пункте 3 раздела II перечня учреждений, организаций и должностей медицинских и педагогических работников:

24.3.1. непосредственная занятость в течение полного рабочего дня (в пределах его продолжительности, установленной законодательством):

выполнением работы, обусловленной занятостью в должностях в учреждении, организации (их структурном подразделении), предусмотренных в пункте 3 раздела II перечня учреждений, организаций и должностей медицинских и педагогических работников;

при реализации образовательной программы общего среднего образования;

(в ред. постановления Совмина от 09.07.2011 N 936)

проведением учебных занятий в классах (группах) с наполняемостью на протяжении учебного года не менее 80 процентов от предельного количества учащихся, установленного законодательством для соответствующего типа учреждения (организации). Данное условие не применяется в отношении работников учреждений (организаций), расположенных в сельских населенных пунктах;

24.3.2. занятость, соответствующая условиям подпункта 24.3.1 настоящего пункта, не менее чем на полную ставку (оклад);

24.4. для работников, должности которых предусмотрены в пункте 4 раздела II перечня учреждений, организаций и должностей медицинских и педагогических работников:

24.4.1. непосредственная занятость в течение полного рабочего дня (в пределах его продолжительности, установленной законодательством):

выполнением работы, обусловленной занятостью в должностях в учреждении, предусмотренных в пункте 4 раздела II перечня учреждений, организаций и должностей медицинских и педагогических работников;

при реализации образовательной программы общего среднего образования;

(в ред. постановления Совмина от 09.07.2011 N 936)

ведением педагогической деятельности в части реализации образовательных программ (за исключением организационно-воспитательной работы и дополнительного контроля за учебной деятельностью учащихся) в объеме не менее 18 часов в неделю, выполнением организационно-воспитательной работы, осуществлением дополнительного контроля за учебной деятельностью учащихся и выполнением других обязанностей, предусмотренных квалификационными характеристиками;

(в ред. постановлений Совмина от 28.10.2011 N 1455, от 24.06.2016 N 492)

проведением учебных занятий (уроков) во взводах суворовцев с наполняемостью на протяжении учебного года не менее предельного минимального количества суворовцев, установленного в соответствии с законодательством;

24.4.2. занятость, соответствующая условиям подпункта 24.4.1 настоящего пункта, не менее чем на полную ставку (оклад);

24.5. для работников, должности которых предусмотрены в пункте 5 раздела II перечня учреждений, организаций и должностей медицинских и педагогических работников:

24.5.1. непосредственная занятость в течение полного рабочего дня (в пределах его продолжительности, установленной законодательством):

выполнением работы, обусловленной занятостью в должностях в учреждении (его структурном подразделении), предусмотренных в пункте 5 раздела II перечня учреждений, организаций и должностей медицинских и педагогических работников;

при реализации образовательной программы профессионально-технического образования;

(в ред. постановления Совмина от 09.07.2011 N 936)

проведением на протяжении учебного года учебных занятий в группах с наполняемостью не ниже минимального количества учащихся, установленного в соответствии с законодательством для соответствующего типа учреждения образования, реализуемой образовательной программы, формы получения образования;

24.5.2. занятость, соответствующая условиям подпункта 24.5.1 настоящего пункта, не менее чем на полную ставку (оклад), в том числе ведением педагогической деятельности в части реализации образовательных программ (за исключением организационно-воспитательной работы и дополнительного контроля за учебной деятельностью учащихся) в объеме не менее 720 часов в год, выполнением организационно-воспитательной работы, осуществлением дополнительного контроля за учебной деятельностью учащихся и выполнением других обязанностей, предусмотренных квалификационными характеристиками;

(пп. 24.5.2 в ред. постановления Совмина от 28.10.2011 N 1455)

24.6. для работников, должности которых предусмотрены в пункте 6 раздела II перечня учреждений, организаций и должностей медицинских и педагогических работников:

24.6.1. непосредственная занятость в течение полного рабочего дня (в пределах его продолжительности, установленной законодательством):

выполнением работы, обусловленной занятостью в должностях в учреждении (его структурном подразделении), предусмотренными в пункте 6 раздела II перечня учреждений, организаций и должностей медицинских и педагогических работников;

проведением занятий в классах (группах) с наполняемостью не менее 80 процентов от предельного норматива, установленного законодательством для соответствующего типа учреждения социального обслуживания. Данное условие не применяется в отношении работников учреждений, расположенных в сельских населенных пунктах;

24.6.2. занятость, соответствующая условиям подпункта 24.6.1 настоящего пункта, не менее чем на полную ставку (оклад).

25. Для применения установленных настоящей главой критериев оценки условий труда работа на неполную ставку (оклад) одновременно в нескольких должностях в учреждении, организации (их структурном подразделении), в общей сложности составляющая занятость не менее чем на ставку (оклад), учитывается как занятость на полную ставку (при соответствии этой работы иным установленным условиям).

(в ред. постановления Совмина от 22.08.2013 N 736)

26. Продолжительность учебного года определяется законодательством Республики Беларусь.

Наполняемость в группах (классах) определяется по списочному составу обучающихся.

(часть вторая п. 26 введена постановлением Совмина от 27.01.2010 N 114)

